
 
 

FUNDACIÓN ALBOAN: ESTRUCTURA SALARIAL 

 

Según se recoge en la Política de Conciliación y Reglamento de Funcionamiento Interno referidos a cuestiones laborales 2020 – 2023 de Fundación ALBOAN, 

se presenta la tabla de categorías salariales donde se promoverá la no discriminación salarial por motivos de género u otros. 

La jornada anual será de 1.512 horas. 

 

El plus de antigüedad se devenga por el 5% del salario base cada 3 años y a partir del 5º trienio, la antigüedad se recibirá cada cuatro años 


